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A Textiltech Kft. véllalja, hogy a projekt teljes idGszakdban valamennyi tevékenysége soran tiszteletben
tartja az alkalmazotti jogviszonyban all6, vagy ilyen jogviszony kialakitasara torekvé emberek emberi
méltéségat, és mindent megtesz az egyenld banasmodrol és az esélyegyenl8ség el6mozditasarol sz0l6
2003. évi CXXV. térvény (Ebktv.) elveinek és szabdlyainak maradéktalan érvényesiilése érdekében.

A Textiltech Kft. kotelezettséget véllal arra, hogy olyan munkafeltételeket biztosit, és olyan
kériilményeket alakit ki, amelyek hozzéjérulnak ezeknek az alapveto értékeknek a megdrzéséhez €s

megerdsitéséhez, valamint az Ebktv. szabdlyaiban megfogalmazottak megvaldsitasahoz.

Nyilatkozunk, hogy a Textiltech Kft.:

- az esélyegyenléség szempontjdbdl jogszabdlyba atkdzé nem-megfelelGséget legkésébb a
projekt megvaldsitasa soran megsziintetjuk,

- a fejlesztéshez kapcsolédd nyilvdnos eseményeken, kommunikaciéban és viselkedésiinkben
esélytudatossagot fejeziink ki: nem kozvetitiink szegregaciot, csokkentjik a csoportokra
vonatkozé meglévs elbitéleteket.

A Textiltech Kft. mint Kedvezményezett a projekt végrehajtdsa sordn az esélyegyenlfséget, a nok és
férfiak kozti egyenl8séget, valamint a Fogyatékossdggal €16 Személyek Jogairol s20l6 ENSZ-egyezmenyt
a 2010/48/EK tandcsi hatdrozattal 6sszhangban alkalmazza, valamint a projekt végrehajtasa soran a
fogyatékos személyeket megilletd alapveté emberi jogokat — hozzaférhetGseget biztositja pl.
akadalymentesitéssel és az ehhez kapcsol6do szabvanyok alkalmazasaval.
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